
                             

 

         

  

          
            
   

 

 

         
                 

     
 

           
       

          
     

 

 
                 

   

 

 
 

     
      

  
 

 
               
                

   
                 
               

                           
                 

  
  

                           
          

             

   
 

 
              

 

 
 

 
            

 

           
  

 

 
          

    
 

       
 

 

 
                 

                        

        

  

          
             
  

        
               

    

         
      

          
    

                
   

     
    

  

               
               

   
                
               

                          
                

  
  

                          
          

             

   
             

 

             

 

           
  

          

           
 

                 

े

बालबािलका   तथा   य वाका   (3  दिख    21 वषक र् ा)  अिभभावकहरूका   लािग   िवशष े    िशक्षा   िववाद   समाधानको   लािग   द्रत   मागर्िनदशेर् न   प्रिक्रयाहरू 
 
 ु े ु
यो मागर्िनदेर् शनल ेअसक्षमता भएका व्यिक्तहरूको िशक्षा ऐन (Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)) को भाग B को प्रिक्रयात्मक सुरक्षा उपाय वा सघंीय वा राज्य काननका आवश्यकताहरू अनुवाद, पि रमाजर्न वा प्रितस्थापन गदैर् न। थप  

जानकारीका लािग अिभभावकहरूल ेकेन्टकी िशक्षा िवभाग (Kentucky Department of Education (KY DOE)), िवशषे िशक्षा तथा प्रारिम्भक िशक्षा कायार्लय (Office of Special Education and Early Learning (OSEEL)) मा सम्पकर्  गनर् सक्नुहुन्छ। 
ु

े े ेर् र् र् े र् े े र् ु े
ु र् ै

यिद असहमित हुन्छ भने, KY DOE ल तल िदइएका िववाद समाधान िवकल्पहरू अपनाउनअिु घ स्थानीय िवशष िशक्षा िनदशक (DoSE) लाई सम्पकर्  गन सझुाव िदन्छ। यसको लक्ष्य भनेको अिभभावक र िवद्यालयका कमचारील एकसाथ सहकाय गरर बच्चाको िशक्षाबार िनणय िलन रहको छ। प्रायः अनौपचाि रक बैठकबाट समाधान 
पत्ता लगाउन सिकन्छ जनु कुनै उिचत प्रिक्रयाद्वारा गि रएको बैठक वा औपचाि रक िलिखत उजरीु भन्दा िछटो समाधान हन सक्छ र सकारात्मक सम्बन्ध कायम राख्न पिन मद्दत गदछ। स्थानीय DoSE को सम्पकर्  जानकारीसिहत सब स्थानीय िवद्यालय िडिस्ट्रक्टको िववरण सूची KY  DOE Open House webpage  मा   उपलब्ध   
छ।    

र् े ु ं ु ु र् 

ु ुे े र् े र् े र् े े र् े ै
ै ै ु ु र् ै ू

प्रिक्रयाहरू मध्यस्थता औपचाि रक िलिखत उजुरी उिचत प्रिक्रयाद्वारा सुनुवाइ 

प्रिक्रयाको तुलना 

मध्यस्थता भनेको स्वैिच्छक र गैर-िवरोधी िववाद समाधान प्रिक्रया हो। यस बैठक िनष्पक्ष प्रिशिक्षत मध्यस्थकतार्द्वारा सहजीकरण 
गि रएको हुन्छ र िवद्याथीर्को आवश्यकताहरूमा केिन्द्रत हुन्छ। अिभभावक र िडिस्ट्रक्ट भेटेर र एकसाथ सहकायर् गरर िववाद 
समाधान गरी अिन्तम सम्झौता िवकास गनपन हुन्छ।  

े ेर् 
र् ु ेर् 

े ेर् 
र् ्

ेर् 

ेर् 
े ु े

र् ् र् ु र्
ेर् र् ु र्

ु र्

र्

े ु ै ेर् र् ्

िवशेष   िशक्षा   वा   सम्बिन्धत   सेवाहरूबार े  अिभभावक   र   िशक्षकहरूबीच   IDEA  सम्बन्धी   कुन  असहमित   भएमा   जनुसकु   बला   पिन   
उपलब्ध   हुनेछ।   

ै ै े

ै औपचािरक   िलिखत   उजरुी   भनेको   िवद्यालय   िडिस्ट्रक्टल  े राज्य   वा   संघीयको   िवशेष   िशक्षा   काननुको   आवश्यकता   उल्लङ्घन   गरकोे    भनेर   
आरोप   लगाइएको   िलिखत   गनुासो   हो।    
औपचािरक   िलिखत   उजरुी:   
•  
  

  
  
  

  
  
  
  

आरोिपत उल्लङ्घन भएको एक वषर्िभत्र OSEEL सँग दायर गनर्पुछर्; र
• असक्षमता भएको िवद्याथीर्को अिभभावक वा IDEA ल उल्लङ्घन गरकोे  हो भनी िवश्वास गन कुनै पिन संस्था वा

व्यिक्तल े दायर गन सक्छन।

औपचािरक   िलिखत   उजरुीमा   िनम्न   मािमलाहरू   सम्बोधन   गनर्   ुहदन:    ु ँ ै
• असक्षमतासम्बन्धी दवेानी अिधकारहरूको उल्लङ्घन (धारा 504 वा असक्षमता मािमलाहरू रहकाे  अमेिरक ीहरू); 
• बाल दवु्यर्वहार वा बवेास्ता भएका दाबीहरू; वा
• स्थानीय िवद्यालय िडिस्ट्रक्टको एकल अिधकारअन्तगर्त पन िशक्षकको रोजगारी, िशक्षकहरूको असाइनमेन्ट वा

िवद्याथीर्का असाइनमेन्टहरू जस्ता मािमलाहरू।

मािथ   उल्लेख   गिरएका   मािमलाहरूमा   काननुको   उल्लङ्घन   भएको   कुरा   समावेश   भए   तापिन, औपचािरक   िलिखत   उजरुील े  IDEA  को   
उल्लङ्घनहरू   मात्र   सम्बोधन   गछर्।   

िविशष्ट बच्चा वा बालबािलकालाई प्रणाली व्यापी रूपमा प्रभाव पान समस्याबार ेIDEA सँग सम्बिन्धत सरोकार भएमा कुनै पिन 
बला उपलब्ध हनछ। 

सनुवुाइ अिधकारीद्वारा अिभभावक वा सावर्जिनक एजेन्सीको (जस्तै, िवद्यालय िडिस्ट्रक्ट), जसलाई एकसाथ “पक्षहरू” भिनन्छ,   
िबच भएको IDEA असहमितहरू समाधान गन िवरोधात्मक प्रिक्रया रहकोे  छ। 

िनम्नलगायतका कुनै पिन िवषयमा सनुवुाइको माग गनर् सिकन्छ: 
• पिहचान;
• मूल्याङ्कन;
• शैिक्षक स्थान िनयोजन तथा सेवाहरू; र
• िनःशल्कु  उपयकु्त सावर्जिनक िशक्षा ( Free Appropriate Public Education (FAPE))

को प्रावधान।

उिचत   प्रिक्रयाको   सनुवुाइ   िलिखतमा   अनरुोध   गनर्पुछर्   र   अिभभावक   वा   िडिस्ट्रक्टल े  मािमलाबार  े थाहा   पाएको   वा   पाएको   हुन ु  पन  
िमितबाट   तीन   (3) वषर्िभत्र   दायर   गनर्पुछर् ।    

सनुवुाइ हुनअुिघ, िडिस्ट्रक्टल ेसनुवुाइसम्म पगुेको िववाद समाधान गनर् सकोस् भत्रका लािग दवैु पक्षबीच समाधानका लािग बैठक 
बस्नपुछर्। दवैु पक्ष मध्यस्थताका लािग सहमत भएमा वा यसलाई त्याग्न सहमत भएमा यस बैठक रािखँदैन। 

कसल ेसुरुवात गनेर् 
अिभभावक वा िवद्यालय िडिस्ट्रक्टल ेकुनै पिन बलेा मध्यस्थताको लािग अनरुोध गनर् सक्छन्। राज्य शैिक्षक एजेन्सील ेयसलाई थप 
औपचािरक प्रिक्रयाको िवकल्पको रूपमा पिन िसफािरस गनर् सक्छ। दवैु पक्ष मध्यस्थतामा संलग्न हुन सहमत हुनपुछर् । 

कुनै पिन व्यिक्त वा संस्थाल ेऔपचािरक िलिखत उजरुी दायर गनर् सक्छ। अिभभावक वा िवद्यालय िडिस्ट्रक्टले उिचत प्रिक्रयाको सनुवुाइको अनरुोध दायर गन सक्छन। उक्त उजरुी िलिखतमा अनरुोध गनपछ 
र अिभभावक वा िडिस्ट्रक्टले मािमलाबार ेथाहा पाएको वा पाएको हुन ुपन िमितबाट तीन (3) वषर्िभत्र दायर गनपछ।  

पि रणाम वा 
इिच्छत पि रणाम 

दवैु पक्षले सहमित जनाएर हस्ताक्षर गरकेो, काननुी रूपमा प्रवतर्नीय, िलिखत सम्झौता। खोजी तथा िनष्कषर् समावेश भएको र अिन्तम िनणर्य िलनकुो कारणहरूको सूची बनाइएको िलिखत िनणर्य। बच्चा वा बालबािलकाको 
उजरुीसँग सम्बिन्धत आवश्यकताहरू सम्बोधन गनर् चािहने कायर्हरू पिन समावेश हुनपुछर् । 

िवशेष िक्रयाकलापहरू गनर् आदशे िदन सक्ने तथ्य खोजी र काननुी िनष्कषर्सिहतको िलिखत िनणर्य। 

प्रिक्रया सम्बन्धी िभत्रताहरू 

मध्यस्थता   सम्बन्धी   छलफलहरू   गोपनीय   हुन्छन्।   

सहभागीहरू   एकसाथ   िमलेर   समाधान   िनकाल्न   र   पिरणाम   िनधार्रण   गन   काम   गछर्न्।   र्

मध्यस्थताले औपचािरक िलिखत उजरुी वा उिचत प्रिक्रया सनुवुाइको प्रयोग गनर् सिकने सम्भावना हटाउँदैन। 

बच्चासँग   सम्बिन्धत   नभएका   लगायत   कुनै पिन   व्यिक्त   वा   संस्थाको   लािग   तयार   गिरएको   यो   एकमात्र   िववाद   समाधानको   िवकल्प   रहकोे    
छ।   

िवशेष   गरी   बच्चासँग   वा   प्रणाली   व्यापी   मािमलाहरूसँग   सम्बिन्धत   सधुारात्मक   कायर्हरू   अिन्तम   िनणर्यमा   समावेस   गिरएको   
हुनसक्छ।

अिभभावकलाई एउटा औपचाि रक सनुवुाइ अिभलेख (िलिखत वा िवद्यतुीय ट्रान्सिक्रप्ट) बनाएर उपलब्ध गराउनपछ। 

उक्त िनणर्य राज्य वा संघीय अदालतमा अपील गन िमल्छ। 

प्रचिलत पक्षल छटट् अदालती कायर्वाहीमा विकलहरूको शलु्क असलु गन प्रयास गन सक्छन।    

र्

े ु ै र् ्

लाभहरू 

छलफलहरू गोपनीय हुन्छन् – मध्यस्थतामा भिनएको कुरालाई प्रमाणको रूपमा उिचत प्रिक्रयाको सनुवुाइ वा दवेानी मद्दामु ा प्रयोग 
गनर् पाइँदैन। 

ेर् र्अन्य िववाद समाधान गन िवकल्पहरूको तलुनामा अिल लिचलो र कम िवरोधात्मक िवकल्प प्रदान गदछ।  र्

े र्अन्य िवकल्पहरूल भन्दा िछटो असहमितहरूको समाधान गन मद्दत गनर् सक्छ। 

समयसीमा   नबढाउँदासम्म   उजरुी   प्राप्त   भएको   60 पात्रो   िदनिभत्र   िलिखत िनणर्य जारी गनर्पुछर् । 

उजरुी   दायर   गनर्   सहयोग   चािहएमा   वैकिल्पक   फाराम   पिन   उपलब्ध   छ।   

उजरुी   दायर   भएको   िमितदेिख   िनणर्य   नहँुदासम्म, तपाई  ं र   िवद्यालय   िडिस्ट्रक्ट सहमत नभएसम्म बच्चा आफ्नो हालैको शैिक्षक 
स्थानमा   रहन्छ   –  यसलाई   “अिनणर्य” वा   “जहाँको   त्यही   राख्ने” भिनन्छ। 

उक्त   िनणर्य   पक्षहरूबीच   काननीु    रूपमा   बाध्यकारी   रहकोे    छ।   

िनणर्यको अपील नगदार्सम्म िनणर्यको पालना गिरएको छ भनी सिनु िश्चत गनर्का लािग राज्यको शैिक्षक एजेन्सी िजम्मेवार रहकोे  छ। 

https://openhouse.education.ky.gov/Directory


         

   

      
 

 
        

  
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

   

                              
  

        
    

    

   
         

            
         

 
 

 

  
  
  
 
 

  
  
  

  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  

  
 
  
  
  

  
  
  

  
         

     
        
       

   
        

            
        

  
          

 

  
 

 

   

 

    
                            

 

   
              

 

  
   

       
        
        

          
          

           
            

           
        

      
           
           

    

    
        

       
 

                                           

                      

                

        

   

      

        
 

   

                              
 

       
    

    

   
        

           
        

  
         

    
        
       

  
       

            
        

  
            

 
   

   
                        

                 

  
   

       
        
        

          
          

            
            

           
        

      
           
            

    

    
        

      

                                         

            

 

      

प्रिक्रयाहरू मध्यस्थता औपचाि रक िलिखत उजुरी उिचत प्रिक्रयाद्वारा सुनुवाइ 

ध्यान िदनुपनेर् कु राहरू 

मध्यस्थता   स्वैिच्छक   हो, त्यसैल े  अिभभावक   र   िवद्यालय   िडिस्ट्रक्ट दवैु सहभागी हुन सहमत हुनपुछर् । 

समस्याको समाधान िनकाल्ने िक सम्झौता िसजर्ना गनेर् भत्रे कुरा सहभागीहरूमा िनभर्र रहन्छ। 

जिटल अवस्थाहरूमा   सम्झौता   गन र्  िविभत्र   मध्यस्थता   सत्रको   आवश्यकता   हुन   सक्छ। िलिखत सहमित सृजना गन र् सिकन्छ भनरे
कुनै ग्यारणे्टी हँुदैन।   

KY DOE  को   काननीु    सेवा   कायार्लयले   मध्यस्थताकतार्हरूलाई   िनयिुक्त   गछर्।    

उजरुी दायर गनेर् व्यिक्त वा संस्थाले आफ्नो उजरुीमा सूचीबद्ध गिरएका समस्याहरूको पक्षमा समथर्न गनेर् तथ्यहरू प्रदान गनर्पुछर् । 

यस प्रिक्रयामा संलग्न व्यिक्तहरूले सहकायर् गररे िववाद समाधान गनेर् प्रयास गनर् ुपदैर्न। मध्यस्थता कुनै पिन समयमा उपलब्ध हुन्छ। 

उजरुीकतार्, अिभभावक वा स्थानीय शैिक्षक एजेन्सी ( Local Education Agency (LEA)) सँग KY DOE को 
आयकु्तलाई िदएको उजरुीबाट प्राप्त िलिखत िनणर्यिवरुद्ध अपील गनर् पाउने अिधकार हुने छ। िनणर्य पाएको 15 व्यापािरक िदनहरू 
िदनिभत्र यो उजरुी दायर गनर् ुपनेर् हुन्छ। अिनिणर्त अपीलको बलेा पिन, खोजी िरपोटर्मा िनिदर्ष्ट सधुारात्मक कायर्हरू लागू गनर्का 
लािग LEA िजम्मेवार रहकेो छ।  

र् ुर् र् उक्त   िनणर्य   बच्चाको   िशक्षामा   सलग्न   नभएका   सनुवुाइ   अिधकारी   वा   प्रशासिनक   काननकाु    न्यायाधीशल े  गनहन्छ।   

कुनै पक्ष   पिरणामसगँ    सहमत   नभए   तापिन, उक्त   िनणर्य   काननीु    रूपमा   बाध्यकारी   हनछ।   ु े

ेिनणर्यको अपील गिरएको छ भने, अपीलको प्रिक्रया अन्त्य नभएसम्म त्यसको कायार्न्वयन नहुन सक्छ। 

िवद्यालय िडिस्ट्रक्टहरूलाई सामान्यतया वकीलहरूले प्रितिनिधत्व गछर् न्। अिभभावकले वकील िनयकु्त गरमेा त्यसको खचर् आफैल 
बहेोनर्पुनेर् हुन्छ। 

े े
े र् ु

ं ुर् ु

िनणर्य िलने व्यिक्त 

सहभागीहरू एकसाथ िमलेर समाधान िनकाल्नका लािग काम गछर्न् र पिरणाम सहभागीहरूको िनयन्त्रणमा रहन्छ। आवश्यक परमेा, अनसुन्धान गिरएको छ र उजरुीबार ेिनणर्य गिरएको छ भनी सिुनिश्चत गनर् राज्य िशक्षा एजेन्सी िजम्मेवार रहकेो 
छ। 

सनुवुाइ   अिधकारी   वा   प्रशासिनक   काननकु ा   न्यायाधीशल  े िनणर्य   गनहन्छ।    

केन्टकीमा, कुनै पिन पक्षले असाधारण बालबािलका अपील बोडर् (Exceptional Children Appeals Board 
(ECAB)) मा उिचत प्रिक्रयाको नितजाको अपील गनेर्  अनरुोध गनर् सक्छन्। सनुवुाइ अिधकारीले िनणर्य सनुाएको िमितदेिख 30 
पात्रो िदनिभत्र अपील अनरुोध गनर्पुछर् [707 KAR 1:340, Section 13 (1)]।    

ुर् ु

तसे्रो पक्षको भूिमका 

एकमध्यस्थकतार्ल े  सामान्यतया:  
• सहभागीहरूलाई सो सत्रका लािग आधारभूत िनयमहरू बनाउन मद्दत गछर्न्;
• सरुिक्षत वातावरणको सृजना गनर् र सहभागीहरूलाई एक-अकार्को िवचारको सम्मान गनर् प्रोत्साहन गछर्न्;
• सनेुर, इच्छाहरू बझेुर र सरोकारहरू स्पष्ट पाररे छलफललाई िनदेर् शन िदन्छन्;
• िनणर्यहरू िलँदैनन्; र
• िवशेष िशक्षा र सम्बिन्धत सेवाहरू सम्बन्धी काननुबार ेज्ञान हुन्छ।

एक   अनसुन्धानकतार्ले:  
• उजरुीसँग सम्बिन्धत जानकारी समीक्षा गछर्न्;
• उजरुीसँग सम्बिन्धत मािनसहरूसँग अन्तवार्तार् िलन वा भेट्न सक्छन्; र
• लागूयोग्य काननुका आधारमा खोजी गररे िनधार्रण गछर्न्।

सम्बिन्धत   सनुवुाइ   अिधकारी   वा   प्रशासिनक   काननुका   न्यायाधीशल:  
• पूवर्-सनुवुाइसम्बन्धी   सब ै  िक्रयाकलापहरू   लगायत   सनुवुाइ   समयरखेाको िनरीक्षण गछर्न्;
• सनुवुाइ संचालन गछर्न् र प्रिक्रयात्मक मािमलाहरू व्यविस्थत गछर्न्;
• सनुवुाइमा प्रस्ततु प्रमाण र बयानका आधारमा लागूयोग्य काननु प्रयोग गररे िनणर्य लेख्छन्; र
• सनुवुाइअिघ मािमलाहरू समाधान भएमा उजरुी रद्द गनर् सक्छन्।

े

समय सीमा 
उिचत   प्रिक्रयाको   उजरुी/सनुवुाइ   अनरुोध   वा   औपचािरक   िलिखत उजरुी दायर गिरसके को भए तापिन कुनै पिन बलाे  उपलब्ध 
हुन्छ।   

समयोिचत   रूपमा   समय   िनधार्िरत   गनपछ।   र् ु र्

IDEA अन्तगर्त, व्यिक्तले समस्याबार ेथाहा पाएको वा थाहा हुन ुपनेर्  समयदिेख 1 वषर्िभत्र औपचाि रक िलिखत उजरुी दायर 
गनर्पुछर् । 

समयसीमा नबढाउँदासम्म उजरुी प्राप्त भएको 60 पात्रो िदनिभत्र िलिखत िनणर्य जारी गनर्पुछर् । र् ु र्

ु ु े केन्टकीमा, पक्षलाई समस्याबार ेथाहा भएको वा थाहा हुन ुपनेर्  िमितदिेख 3 वषर्िभत्र उिचत प्रिक्रयाको सनुवुाइ िलिखतमा अनरुोध 
गररे दायर गनर्पुछर् । (KRS 157.224)।   

पक्षल   समयसीमा   बढाउन   अनरुोध   नगरसम्म   समाधान   अविध   समाप्त   भएको   िमितदिखे    45 पात्रोिदनिभत्र   िलिखत   िनणर्य   जारी   
गनपछ।   

े े
र् ु र्

े ु ु

आिथर्क खचर्/ कसल ेितनेर् 
अिभभावकलाई कुनै खचर् लाग्दैन – मध्यस्थकतार् र सिुवधाहरू सावर्जिनक खचर्मा उपलब्ध गराइन्छ। उजरुीकतार्लाई कुनै खचर् लाग्दैन – अनसुन्धान र िनणर्य सावर्जिनक खचर्मा उपलब्ध गराइन्छ। सनुवुाइ, सनुवुाइ   अिधकारी   वा   प्रशासिनक   काननकु ा   न्यायाधीश, सिवु धाहरू   र   िनणर्य   सब ै  सावर्जिनक खचर्मा उपलब्ध गराइन्छ। 

प्रत्येक   पक्षल   आफ्नो   खचर्   आफै   ितछर्न्   जसमा   वक ीलहरूको   शूल्क   र   साक्षीहरू   समावेश   भएको   हनसक्छ।   े ु

सम्बन्धमा प्रभाव मध्यस्थकतार्ल  े सहभागीहरूलाई   समस्या   अझ   प्रभावकारी   ढङ्गल े  समाधान   गनर्   मद्दत   गन   सक्छन्।   र्

सफल   मध्यस्थताल े  सलग्न   पक्षहरूबीच   राम्रो   सम्बन्ध   कायम   राख्न   वा   िवद्यालय   र   पिरवारबीचको   सम्बन्ध   सधुान र्  मद्दत   गन   सक्छ।   ं र्

यो प्रिक्रया सम्बन्धहरूमा के िन्द्रत छैन। उिचत प्रिक्रयालाई सबैभन्दा उिचत िवरोधात्मक िववाद समाधान प्रिक्रया मािनन्छ। 

 

कसरी   तयारी   गन  ेर् 

थप स्रोतहरू CADRE  
Websiteमा उपलब्ध छन् 

िनम्न   काय र्  गन   उपयोगी   हन   सक्छ:  
• मध्यस्थताको बलेामा समस्याहरू पिहचान गरी छलफल गनर्।
• बच्चाका आवश्यकताहरू र सोध्न ुपनेर्  प्रन्श्र्हरूको सूची बनाउन।
• अरूले सोध्न सक्ने प्रश्रहरूबार ेसोचेर सम्भािवत जवाफहरू लेख्न।
• कागजातहरू व्यविस्थत गनर्, िमित र नोटहरू राख्न र थप प्रितिलिपहरू ल्याउन।
• अरूलाई व्याख्या गनर् वा जानकारी गराउन उपयोगी हुने सामग्रीहरू ल्याउन।
• अरूको उपायहरू साथै सम्भािवत समाधानहरू राम्रोसँग सनेुर िवचार गनर् इच्छु क हुन।
• बैठकको बलेामा भावनाहरूको सामना कसरी गनेर्  भन्ने बारमेा पिहले नै योजना बनाउन।

र् ु उजरुीकतार्ले:  
• उजरुी दायर गदार् पिहचान गि रएका समस्याहरूलाई समथर्न गनेर्  जानकारी समावेश गनर्पुछर् ।
• के न्टक ीका आवश्यकताहरूको पालना गररे उजरुी दायर गनर्पुछर् । (707 KAR 1:340, Section 8)
• िवद्यालय िडिस्ट्रक्टलाई उजरुीको एउटा प्रितिलिप िदनपुछर् ।
• उजरुीबार ेथप जानकारीको लािग गिरएका सारा अनरुोधहरुलाई समयोिचत रूपमा जवाफ िदनपुछर् ।
• उजरुीप्रित िवद्यालय िडिस्ट्रक्टले िदएको प्रितिक्रयाको समीक्षा गनर्पुछर् र उपयकु्त भएमा, के न्टक ीको मागर्दशर्नअनसुार

थप जानकारी प्रदान गनर्पुछर् ।

पयाप्त   रूपमा   मदु्दा   प्रस्ततु   गनर्का   लािग   पयाप्त   तयारी   चािहन्छ।   
दवैु   पक्षल   सनुवुाइका   लािग   िनम्न   कुराको   तयारी   गनपछ:  े र् ु र्
• प्रमाण जटाएु र पेश गनर्पुछर् ।
• बयान, साक्षीहरूको सूची र सनुवुाइसम्बन्धी अन्य कागजात तयार पानर्पुछर् ।
• साक्षीहरूलाई प्रश्रहरू सोध्नपुछर् र प्रित-परीक्षण गनर्पुछर् ।

वकील िनयकु्त गनेर् िक परामशर् िलने भनेर पक्षले नै छनोट गनर्पुछर् । वकीलले प्रितिनिधत्व नगरकेो व्यिक्तलाई “प्रो से” उपिस्थत 
व्यिक्तको रुपमा सम्बोधन गनर् सिकन्छ। यो एउटा ल्यािटन शब्द हो जसको अथर् व्यिक्तले काननुी कायर्वाहीमा आफ्नो तफर् बाट 
आफै प्रितिनिधत्व गछर् न्। 

े ै र् ु र् े
र्

र् र्

मािथको सामग्री असक्षमता भएका IDEA अन्तगर्त असक्षमता भएका िवद्याथीर्हरूका लािग प्रिक्रयात्मक सरुक्षाका साथ काम गनर् बनाइएको गरै -िनयामक मागर्दशर्न हो। प्रस्ततु गिरएका िविशष्ट तथ्यहरूको सन्दभर्मा लागू हुने वैधािनक वा िनयामक आवश्यकताहरूको व्याख्याको प्रितिनिधत्व गनर् अनौपचािरक मागर्दशर्नका रूपमा प्रयोग गिरन्छ र काननी रूपमा बाध्यकारी छैन। ु

CADRE (2015) बाट अनकूुलन गि रएको। CADREबालबािलका तथा यवुाका (3 दिेख 21 वषर्का) अिभभावकहरूका लािग िवशेष िशक्षा िववाद समाधानको लािग द्रतु मागर्िनदेर् शन प्रिक्रयाहरू, Eugene, Oregon, CADRE। प्रकाशन िमित: जनवरी 2015  

KY  DOE   वब साइट: KY DOE Dispute Resolution फोन नम्बर: (502) 564-4970 े

े

https://apps.legislature.ky.gov/law/kar/titles/707/001/340/
https://apps.legislature.ky.gov/law/statutes/statute.aspx?id=3296
https://www.cadreworks.org/
https://www.cadreworks.org/
https://apps.legislature.ky.gov/law/kar/titles/707/001/340/
https://education.ky.gov/specialed/excep/Pages/Dispute_Resolution_Process.aspx
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